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Crossject passe la vitesse supérieure

SOPHIE OVIGNE (CLP)

L’entreprise a inauguré, vendredi
sur la ZI des Giranaux a Arc, son
nouveau batiment de 1 000 m2, ou
la production passera de 600 000 a
6 millions d’unités de son systéme
révolutionnaire d’injection
médicamenteuse sans aiguille. Et
qui va entrainer le recrutement de
150 personnes.

Difficile d’imaginer ce qui se cache
derriére les anciens établissements
Mittaine, sur la ZI des Giranaux, a
Arc-lés-Gray... Si I’inscription « Les
arts de la table » est encore visible a
I’extérieur, I’activité a I’intérieur n’a
absolument plus rien a voir. C’est ce
qu’ont pu découvrir tous les
participants a I’inauguration,
vendredi, de ce nouveau site
pyrotechnique sécuris¢. La surface
de 1 000 m2 accueille désormais
I’entreprise Crossject, dont le siege
est installé depuis plusieurs années a
Dijon. La société est également bien
active sur le site de la rue des
Vernottes (30 m2), toujours sur la ZI
des Giranaux. Sur ce dernier,
I’activité liée au verre sera
conservée, et il est prévu par ailleurs
de s’étendre dans ’ancien batiment
de la Sérigraphie Berger pour y
mettre une deuxiéme unité sur une
production du méme type. Mais
pour I’heure, I’inventeur de
I’injection sans aiguille a donc
pendu sa nouvelle crémaillére a
quelques pas de la, oula société
affiche clairement son ambition de
montée en puissance industrielle.
Pas des moindres, puisqu’il s’agit de
passer d’une production a 600 000
unités par an de 1’injecteur Zeneo a

quelque 6 millions ! « Un vrai défi »
pour le PDG fondateur de
I’entreprise, Patrick Alexandre, qui
fait la démonstration en direct de cet
instrument révolutionnaire et intuitif
pouvant répondre aux situations
d’urgence. Comme les crises
d’¢épilepsie ou encore une piqire de
guépe sur une personne allergique.
Et cela, en moins d’une minute.
L’injection sous pression, méme a
travers un vétement, prend, elle,
moins d’un dixiéme de seconde, et
peut-étre réalisée par n’importe qui.
Alors, forcément, en produire plus
implique des évolutions de 1’outil.
Rappelons au passage que Crossject
fait fabriquer ses composants et ses
médicaments par des sous-traitants.
En interne, la marque assure le
pré-assemblage du kit prét a remplir.
Une machine de guerre qui va donc
passer la vitesse supérieure...
L’unique ligne de production sera
bient6t renforcée de quatre autres
pour les générateurs de gaz et
actionneurs, qui, de derniére
technologie, permettront d’honorer
des commandes d’envergure. A
I’image de ce contrat de 150
millions de dollars qui a été signé
avec la Biomedical Advenced
Research and Development
Authority (BARDA), autrement dit
le ministére de la Santé américain. 11
est question de la production d’un
stock de 800 000 unités de solutions
injectables destinées a interagir en
cas d’attaque terroriste chimique sur
le sol américain. Un sujet de sécurité
nationale, carrément ! On 1’aura
compris, I’ambition n’est pas un
vain mot dans cette entreprise qui
compte 110 salariés, dont 35 sont
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basés a Arc-lés-Gray. L explosion
de la production passera aussi par le
recrutement. « On projette 150
créations d’emplois, dont une
dizaine sont déja réalisées »,
explique le patron.

Pour se préparer, Crossject travaille
en étroite collaboration avec Pole
Emploi et les agences de travail
temporaire locales. Elle utilise
également le systéme de cooptation.
Un seul mot d’ordre : « on recrute
plus sur les aptitudes que sur les
compétences ». Pour cela, Crossject
a développé avec Pole Emploi une
« méthode de recrutement par
simulation » (MRS) adaptée. Le
président mise également sur la
formation interne et cette volonté de
« donner leur chance aux salariés
volontaires et de croire en leur
potentiel ». Ainsi, depuis 2022, une
dizaine de salari¢s issus de la
production ont pu évoluer vers
d’autres postes, comme celui des
ressources humaines, par exemple.
Et quand Patrick Alexandre explique
encore que « I’entreprise travaille
sur I’avenir », il se tourne déja vers
la ZAC Gray Sud, ou une usine
complémentaire sera créée.
L’objectif étant d’avoir plusieurs
sites pour ne pas concentrer la
pyrotechnie au méme endroit. Pour
ce faire, 30 000 m2 de terrain ont
d’ores et déja été acquis. On en
reparlera, c’est certain !
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